FACULTAD DE ARQUITECTURA, DISENO Y ARTE U.N.A.

REGLAMENTO CURSO PREPARATORIO DE ADMISION

CAPITULO |
Definicion y objetivos
Articulo 1°
Es un curso de nivel superior no universitario determinado por los objetivos de un plan de estudio especifico, previo y
condicionante para acceder a las carreras de la Facultad de Arquitectura conforme a las plazas establecidas por el Consejo
Directivo y a los Articulos del presente Reglamento. La aprobacion del Curso Preparatorio de Admisién, no otorga crédito
alguno para la carrera universitaria y solamente habilita para inscribirse en ella. Estd organizado por la Facultad de
Arquitectura a través de una estructura académico - administrativa dependiente de la Facultad y cuyas funciones se
establecen en el presente reglamento.
Articulo 2°
Las competencias a ser desarrolladas a través del Curso Preparatorio de Admision son las siguientes:
Competencias transversales (genéricas):
Integrar paulatinamente al estudiante a la vida universitaria, especialmente en la implementacion de la metodologia y de la
integracion de los conocimientos, desde el punto de vista de la filosofia académica implementada en nuestra facultad.
Desarrollar a los niveles requeridos el pensamiento divergente, las destrezas sicomotrices, las capacidades de la
comunicacion oral, visual y escrita, las actitudes y los conocimientos que demandaran como piso inicial, las carreras
curriculares existentes.
Adquirir y consolidar la capacidad de actuar creativamente en el anélisis, sintesis y resolucién de problemas.
Manifestar la capacidad de transferir a la dimension personal y/o profesional, las potencialidades adquiridas durante el curso,
como base sustentable de un nuevo posicionamiento ante los requerimientos y desafios que hacen a la formacion integral de
una persona.
Competencias especificas:
e  Cognitivas:
— ldentificar los testimonios tangibles e intangibles de una cultura, como expresiones de la sociedad a la que
pertenece; en cuanto a dar respuestas a las condicionantes particulares de ambas.
— Identificar el patrimonio cultural paraguayo como un hecho expresivo propio, componente de una
universalidad.
— Distinguir la evolucion del pensamiento y del accionar, y sus expresiones espacial y formal en una sociedad
determinada.
—  Desarrollar el pensamiento légico de la matematica y la fisica, dotandole de la pertinencia significante que
surge a través de la capacidad de transferencia a otras areas.
— Manifestar competitividad creativa en el estudio de la bi y tridimensionalidad inherente a todo diseno.
— Demostrar destrezas basicas en el uso de la lengua espaiola en cuanto al Iéxico, la sintaxis y la
comprension del texto.
— Comunicarse adecuadamente en forma oral y escrita respetando los codigos aprendidos en el curso -
taller.
e  Psicomotrices:
— Adquirir y desarrollar el uso del dibujo a mano alzada como vehiculo natural e irreemplazable de la
comunicacion grafica
—  Utilizar pertinentemente las herramientas e instrumentos disponibles.
—  Construir competitivamente, con metodologia cientifica, vision creativa y estilo personal; las
comunicaciones graficas.
e  Actitudinales:
—  Valorar las manifestaciones culturales en las distintas sociedades.
— Relacionar los valores religiosos, politicos y sociales de una cultura determinada a través de sus disefos.
— Manifestar habitos y actitudes laborales positivas, donde la responsabilidad, la ética y la capacidad de
analisis en la toma de decisiones pertinentes son primordiales.
—  Manifestar espiritu cooperativo en las acciones desarrolladas como miembro proactivo de un grupo.
— Valorar el factor tiempo como elemento superlativo dentro de las actividades a ser desarrolladas.
—  Manifestar capacidad de liderazgo.
— Manifestar capacidad de interrelacionarse positivamente dentro de un grupo o equipo.
—  Valorar la participacion activa en el proceso de transposicion didactica como vehiculo indispensable para
desarrollar y consolidar la competitividad.
CAPITULO I
Requisitos para el ingreso y duracién del Curso Preparatorio
Articulo 3°
Para |ngresar al Curso Preparatorio de Admisién se requiere;
Haber concluido el ciclo de ensenanza media y obtenido el certificado de estudios y diploma.

—  Completar, suscribir y presentar el formulario de la solicitud de inscripcion de la Carrera elegida, en la oficina
administrativa de la Facultad dentro del periodo establecido, cuyas fechas seran oportuna y debidamente
comunicadas.

—  Presentar adjunta a la solicitud de inscripcion, todas las documentaciones requeridas por la Facultad.

—  Cumplir con el pago de los aranceles correspondientes al curso, no reembolsable, cuyo monto sera fijado anualmente
por el Consejo Directivo. De no cumplir el alumno con el pago de aranceles dentro de las fechas establecidas, perdera
el derecho de realizar el curso, y no dara lugar a reembolso de la suma ya abonada.

Articulo 4°
Aquel estudiante que desee inscribirse sin contar con toda la documentacion requerida, podra hacerlo de manera
condicional, pero no sera considerado alumno regular del Curso Preparatorio de Admision, y por ende no podra
participar de ningln trabajo practico o examen del mismo, hasta tanto presente integramente la documentacion legal
exigida por este reglamento, ni podra reclamar reembolso alguno de la suma ya abonada.

— El estudiante que desee cambiar de opcion de carrera tendra tiempo limite hasta el inicio del periodo correspondiente
a los segundos Examenes Parciales, para ello debera acercarse a la Secretaria de la Unidad Ejecutora a solicitar,
completar, suscribir y cambiar la solicitud de Inscripcién de la carrera elegida, pasado este tiempo cualquier solicitud
de cambio de carrera ya no sera tenida en cuenta.
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Articulo 5°

Se realizaran dos Cursos Preparatorios de Admision en el afo.

Las actividades del C.P.A. se desarrollaran de acuerdo al siguiente calendario;

Febrero; inscripciones de alumnos para el primer C.P.A. del ano.

Marzo a junio; aplicacién de test; desarrollo de las clases, de las evaluaciones parciales, de los trabajos practicos, inicio del
pago correspondiente a derecho de Examen Final cuyo monto sera establecido para cada ano por el Consejo Directivo e inicio
de las evaluaciones finales del primer C.P.A. del ano.

Julio; evaluaciones finales y preparacion de la lista de admitidos a la Carrera de Arquitectura y la de Disefo Industrial del
primer C.P.A. Inscripcion y pago de aranceles de los alumnos que repetiran y/o iniciaran el segundo C.P.A. del afo.

Agosto a noviembre; aplicacién de test; desarrollo de las clases, de las evaluaciones parciales, de los trabajos practicos, inicio
del pago correspondiente a derecho de Examen Final e inicio de las evaluaciones finales del segundo C.P.A. del ano.
Diciembre; Evaluaciones finales y preparacion de la lista de admitidos a la Carrera de Arquitectura y la de Disefio Industrial.
Seleccion del personal de la unidad ejecutora para el siguiente ano.

CAPITULO Il
Evaluacion; criterios y procedimientos
Articulo 6°
Se entiende por evaluacion el proceso a través del cual se va verificando el grado de progreso del estudiante en el logro de los
objetivos propuestos en cada asignatura que conforma el plan de estudio del CPA.
Articulo 7°
El procedimiento de evaluacion del CPA incorporara el empleo de los siguientes medios o instrumentos:

—  Asistencia, medida como participacion activa en el proceso didactico,

—  Exadmenes parciales,

—  Trabajos practicos y/u otras tareas que puedan ser evaluadas,

—  Examen final.
Articulo 8°
La calificacion final que el estudiante obtiene en cada asignatura serad la resultante de la sumatoria de los resultados
obtenidos en cada uno de los instrumentos, conforme a la ponderacién relativa, cuyas pautas se establecen en el articulo
10°.
Articulo 9°
La modalidad y formas de aplicacién de los instrumentos de evaluacion contemplados en este reglamento seran definidas por
el equipo docente de cada materia conforme a su naturaleza y propositos, ajustandose a los criterios establecidos en este
reglamento. Las pautas de evaluacion asi definidas serdn aplicadas en igualdad de condiciones en todas las secciones y
seran comunicadas a los alumnos al inicio de las clases.
Articulo 10°
En cualquier modalidad de empleo de los instrumentos de evaluacion, la ponderacion relativa de los mismos debera ajustarse
a las siguientes pautas:

PUNTAJES DE PONDERACION RELATIVA

En Creatividad/Morfologia/Percepcion

100 % de Examenes parciales 30
100 % de Trabajos précticos 30
100 % de Examen Final 40
100
En Historia Social de la Cultura
100 % de Exdamenes parciales 30
100 % de Trabajos practicos 30
100 % de Examen Final 40
100
En Comunicacion Oral y Escrita
100 % de Examenes parciales 30
100 % de Trabajos practicos 30
100 % de Examen Final 40
100
En Légica Matematica
100 % de Examenes parciales 30
100 % de Trabajos practicos 30
100 % de Examen Final 40
100
En Légica Fisica
100 % de Examenes parciales 30
100 % de Trabajos practicos 30
100 % de Examen Final 40
100
Articulo 11°

Para tener derecho a examen final se requiere;

a) Un minimo de 80 % de asistencia a clases, bajo el concepto de participacion activa. A los efectos del computo de la
asistencia no seran considerados como ausencias los casos de enfermedad debidamente demostrado con la
presentacion del certificado médico visado por Ministerio de Salud Publica. Este Certificado debera ser presentado por
Mesa de Entradas de la Facultad, dentro de los tres dias habiles siguientes de haber regresado el estudiante a clases.

b) Satisfacer todos los requerimientos administrativos establecidos por el Consejo Directivo y el presente Reglamento.

Articulo 12°

Trabajos practicos, exdmenes parciales y examenes finales;

a) Los examenes parciales y finales de todas asignaturas seran anénimos y los mismos seran corregidos en el dia. Los
examenes finales ordinarios seran realizados en dias de por medio y los examenes parciales y trabajos practicos
ordinarios, en cualquier dia del horario de clases correspondiente.
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b)

c)

e)

f)

9)

h)

Se prohibe la tenencia y/o uso de cualquier tipo de equipo (celular, mp3, ipod, palm, grabadoras, radios, compactera,
etc.) que permita almacenar, transferir, conectar, etc., informaciones de cualquier formato (graficos, datos, texto, audio,
video, etc.) durante el desarrollo de cualquier trabajo practico, examen parcial y examen final, salvo las excepciones
permitidas por la coordinacién de cada catedra en forma particular.

Los estudiantes que no se presentaren a dar los examenes finales en las fechas y horas fijadas no tendran nota.
Exceptuase de ésta disposicion el o los casos que se produzcan bajo las siguientes condiciones: cuando el o los
estudiantes tengan impedimento(s) grave(s) de salud producidos durante el periodo de Exdmenes Finales, demostrado
por el certificado médico visado por el Ministerio de Salud Pdblica y Bienestar Social y por la Constancia de la
verificacion realizada in situ por el personal de la Unidad Ejecutora del Curso Preparatorio de Admision designado por la
Direccion de la misma; y cuando la cantidad de alumnos con derecho a Exdmenes Finales sea menor al cupo disponible
establecido por Resolucion del Consejo Directivo para acceder a la Carrera elegida.

Los afectados podran solicitar Exdmenes Extraordinarios, para cuyo efecto seran abonados previamente a la Facultad
todos los gastos de honorarios de Profesores que resultaran de estos Examenes.

Los mismos se daran en las fechas y horas que establezca la Unidad Ejecutora del Curso, pudiendo desarrollarse en
dias seguidos, una asignatura por dia y dentro del periodo de actividades académicas de la Facultad.

Los exdmenes se desarrollaran después de que el o todos los estudiantes afectados hayan comunicado por escrito que
ya se encuentran repuestos de su enfermedad, y antes de ser aprobada por el Consejo Directivo de la Facultad de
Arquitectura de la U. N. A, la lista de ingresantes a cada carrera, correspondiente al C. P. A. en el cual dichos
estudiantes estén inscriptos. Vencido dicho plazo, perderan el derecho a dar el o los Exdmenes Finales.

Si se produjeren mas de un caso simultdneamente, y el cupo disponible sea menor que la cantidad de afectados, la
competencia sera exclusivamente entre los afectados, no considerandose los puntajes obtenidos por los que han dado
examen en condiciones normales.

Una vez terminado todos los Exdamenes Finales, los alumnos que ingresen, se inscribiran para el primer Semestre de la
Carrera que se inicia después de los Exdmenes.

Los estudiantes que no se presentaren a dar los exdmenes parciales y/o a realizar y entregar los trabajos practicos en
las fechas y horas fijadas, no tendran nota.

Exceptuase de ésta disposicion el o los casos de enfermedades graves subitas o lesiones fisicas accidentales que
imposibiliten la presencia del alumno en las fechas y horas establecidas por la Unidad Ejecutora del Curso.

Para este efecto, el o los interesados debera(n) presentar el Certificado Médico correspondiente visado por el Ministerio
de Salud Publica hasta las cuarenta y ocho horas después de la fecha de realizaciéon del trabajo practico o examen
parcial, al cual o a los cuales no pudo asistir el alumno. La presentacion del Certificado correspondiente fuera del plazo
establecido precedentemente no sera considerada.

La Direccién del curso, designara el personal necesario de la Unidad Ejecutora del Curso a los efectos de verificar in situ
los hechos mencionados, si existieren dudas de su veracidad.

En el caso de comprobarse la falsedad de los hechos o de las certificaciones arrimadas, la Facultad excluird al alumno
de la nébmina de participantes al curso y se reserva el derecho de tomar otras acciones legales que correspondan.

La Direccion del curso fijara fecha y hora extraordinarias de realizacién de Examen Parcial y/o de Trabajo Practico,
cuando se restablezca el alumno afectado, a solicitud del mismo y previo pago del arancel establecido. La solicitud
deberéa presentarse por mesa de entradas de la facultad, dentro del plazo de 48 horas a contar desde el primer dia de
reincorporacion del alumno al desarrollo del curso. Si el restablecimiento del alumno se produce después de las 48
horas de realizado el Gltimo examen parcial, ninguna solicitud para fechas extraordinarias sera tramitada.

Las solicitudes presentadas fuera de los plazos establecidos no tendran validez.

La o las fechas extraordinarias seran fijadas al dia siguiente de la presentacion de la solicitud, y se daran a conocer en
el tablero de avisos del Curso. El interesado tomaréa conocimiento de las fechas extraordinarias fijadas a través de este
Gnico medio, y las mismas se daran a conocer por lo menos con 24 horas de anticipacion al dia de realizacion del
examen parcial y/o trabajo practico Si se trata de varios exdmenes parciales y/o trabajos practicos solicitados, las
fechas seran fijadas en dias calendario consecutivos, pudiendo incluso establecerse la realizacion de hasta dos
examenes y/o trabajos practicos extraordinarios por dia.

El o los interesados abonaran la suma equivalente al valor de cinco horas catedra no reembolsable como arancel
extraordinario, por cada fecha extraordinaria, por cada asignatura.

El Profesor Coordinador de la Asignatura correspondiente sera el responsable de preparar los temas, de tomar y corregir
los examenes parciales y/o los trabajos practicos, en las fechas extraordinarias, sea cual fuere la seccion a que
pertenecen el o los alumnos afectados.

Para las revisiones de los trabajos practicos, exdamenes parciales o exdmenes finales se estableceran las fechas y horas
que se dardn a conocer en el tablero informativo del C.P.A.. El interesado que no se presente para la revision
correspondiente en la fecha y hora que fue fijada perdera ese derecho.

Las revisiones de los trabajos practicos, examenes parciales o examenes finales, se realizaran individualmente, con la
sola presencia del interesado y del o de los profesores examinadores designado/s por el director del Curso, sea cual
fuere el grupo o seccién a que pertenece el alumno interesado. Podran asistir como observadores a las revisiones, el
Director del Curso y/o los miembros del Comité de Admision y/o el sefior Decano, y/o el senor Vice Decano Unicamente.
La calificacion del profesor es definitiva e inapelable salvo error material debidamente comprobado.

CAPITULO IV

Puntaje total del curso

Articulo 13°

El puntaje total del curso es el resultado de la ponderacién de las siguientes asignaturas y actividades que conforman el plan
de estudio.

Asignaturas Puntaje méximo posible
—  Creatividad/Morfologia/Percepcion 200
— Historia Social de la Cultura 90
—  Comunicacion Oral y Escrita 90
—  Légica Fisica 60
— Légica Matematica 60
PUNTAJE TOTAL 500
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CAPITULO V

Requisitos y procedimientos de ingreso a la Carrera

Articulo 14°

Para ingresar a la carrera de Arquitectura y/o a la Diseno Industrial se requiere:

a) Haber cumplido con todos los requisitos del Art. 3° del presente Reglamento.

b) Haber abonado integramente todos los aranceles establecidos para los examenes finales.

¢) Rendir todos los examenes finales de las asignaturas del curso

d) Estar ubicado dentro de la cantidad limite de alumnos que podran ingresar a la Carrera elegida, conforme a la lista que
sera confeccionada en estricto orden decreciente para cada carrera, considerando para ello el puntaje total obtenido por
cada alumno al final de cada Curso Preparatorio de Admision.

e) La cantidad limite de alumnos que podran ingresar a las Carreras de Arquitectura o a la de Diseno Industrial sera
establecida por el Consejo Directivo de la Facultad de Arquitectura.

Articulo 15°

a) Los alumnos que no se encuentran ubicados dentro de la cantidad limite de alumnos que ingresaran a la Carrera, de
acuerdo al inciso “d” del Articulo 14°, podran cursar un siguiente C.P.A., para lo cual deberan inscribirse nuevamente
para el mismo, previa cancelacién de cualquier deuda que arrastren de un C. P. A. anterior.

b) Los trabajos realizados y los puntajes obtenidos en las asignaturas por los alumnos que no ingresaron a la Carrera,
guedan sin ningln valor para el préximo Curso Preparatorio de Admision en el cual se inscriban.

¢) Podran ademas inscribirse para realizar el siguiente C.P.A., nuevos postulantes que no hayan realizado ningln C.P.A..

Para la inscripcion correspondiente deberan ajustarse a lo establecido en el articulo 3° del Capitulo Il.

CAPITULO VI

Estructura Académico — Administrativa

Articulo 16°

El Curso Preparatorio de Admision se desarrollara a través de una estructura académico - administrativa compuesta por:

a)
b)

El Comité de Admisién, que sera el érgano contralor del Curso, y
La Unidad Ejecutora del Curso, que sera el érgano directamente responsable de la puesta en marcha del Curso.

CAPITULO VI

Comité de Admision: su constitucion y sus atribuciones

Articulo 17°

El Comité de Admisién con caracter de Ad. Hoc. y estara integrado por:

a) Un Miembro Docente del Consejo Directivo, quién ejercera la presidencia,

b) El Director del Curso de Admision,

¢) Un Miembro del Departamento de Evaluacion y Planificacion Institucional (DEPI) de la Facultad,
d) El Director Académico de la Facultad,

e) Un Representante de los estudiantes, designado por el Centro de Estudiantes de Arquitectura.
Articulo 18°

Son atribuciones del Comité de Admision;

a)
b)
c)

Ejercer la Fiscalizacion General del Curso,
Solicitar a la Unidad Ejecutora la elaboracion de informes especificos que considere necesarios,
Elevar al Consejo Directivo la lista de los postulantes con sus respectivos puntajes obtenidos.

CAPITULO VIII

Unidad Ejecutora del Curso; constitucion y funciones

Articulo 19°

El desarrollo del Curso Preparatorio de Admision estara a cargo de una Unidad Ejecutora dependiente de la Facultad de
Arquitectura, que estara integrado basicamente por:

a) Un Director,

b) Un Asistente de Direccion,

c) Un Coordinador Académico,

d) Un Secretario,

e) El Cuerpo Docente del Curso Preparatorio de admision,
f)  El personal Técnicoy de apoyo necesarios.

Articulo 20°

El Director, el Asistente, los Coordinadores, los Profesores del Curso y el personal técnico y de apoyo, seran propuestos por el
Decano al Consejo Directivo para su consideracion y nombramiento, con caracter temporal, para cada semestre, renovable por
el mismo procedimiento de nombramiento. Los cargos de la Unidad Ejecutora deberan recaer en personas calificadas,
mientras que los profesores titulares del curso deberan contar con Titulos Universitarios de Grado y habilitacion didactica en
Educacion Superior, dandose en igualdad de condiciones preferencia en ambos casos a los que cuentan con experiencia
dentro de la Institucion.

Articulo 21°

Las Funciones que corresponden a la Unidad Ejecutora son las Siguientes:

Del Director

a) Ejercer la direccién y representacién de la Unidad Ejecutora del Curso Preparatorio de Admision,

b) Organizary dirigir equipos de trabajos con el personal técnico, docente y administrativo del Curso, en concordancia con
las funciones especificas de cada uno de ellos,

c) Coordinar la elaboracion del proyecto de presupuesto semestral del Curso, y elevar al Consejo Directivo, para su
consideracion y aprobacion,

d) Coordinar la elaboracién del Plan de Actividades calendarizado del Curso y elevar al Consejo Directivo, para su
consideracion y aprobacion,

e) Presentar al sefior Decano los informes periddicos sobre el desarrollo del Curso y el Informe final del mismo,

f)  Participar de las reuniones de trabajo del Comité de Admision,

g) Ejecutar las disposiciones emanadas del Consejo Directivo,

h) Presentar al senor Decano el resultado de las evaluaciones del desempeno de los profesores del Curso,

i)  Presentar al Senor Decano el resultado de la aplicacion del instrumento de evaluacion del desempeno del personal
técnico y administrativo de la Unidad ejecutora.

j)  Presentar al Senor Decano el procedimiento de evaluacion del desempefio de los profesores del CPA
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Del Asistente de la Direccion
a) Asistir al Director del CPA en el ejercicio de sus funciones
) Actuar de nexo entre los docentes del curso y los coordinadores en los casos que éstos lo requieran.
) Asistir a las reuniones convocadas por el Director,
) Proponer documentos administrativos, cartas, informes, circulares, avisos, etc.,
) Atender al publico y responder a sus consultas.
Presentar al Director otros informes especificos relacionados con el Curso cuando este lo requiera.
) Preparar informes mensuales y el informe evaluativo final y presentarlos en tiempo y forma a pedido de la Direccién de la
Unidad Ejecutora.
Del Coordinador Académico
a) Preparar el plan de trabajo anual calendarizado, en coordinacion con las demas actividades de la Unidad Ejecutora y
presentar a la direccion dentro de la primera semana del inicio de clases,
b) Organizar la estructura de funcionamiento en base a los requerimientos de las actividades planeadas,
c) Participar de las reuniones de trabajo que sean convocadas por la Direccion,
d) Preparar informes mensuales y el informe evaluativo final y presentarlos en tiempo y forma a la Direccion de la Unidad
Ejecutora,
e) Proponer a la Direccion las medidas correctivas de caracter pedagdgico que estime necesario aplicarlas,
f)  Reunirse con los Docentes en forma periddica,
g) Acompanar y evaluar en forma continua el desarrollo del Curso, de acuerdo a procedimientos previamente autorizados
por la Direccion,
h) Presentar a la Direccion el procedimiento de evaluacién del desempeiio de los profesores en el C.P.A.,
i)  Presentar al Director otros informes especificos relacionados con el Curso cuando este lo requiera.
j)  Atender al publico y responder a sus consultas.
Del Secretario
a) Recibir, archivar, registrar y remitir expedientes,
b) Atender al plblico y responder a sus consultas,
) Hacer firmar los libros de Catedras a los Profesores,
) Llevar y traer los aparatos multimedia, diapositivas y transparencias o cualquier otro implemento que los profesores
necesiten en las aulas,
e) Llevarytraer las listas de asistencia de los alumnos,
f)  Presillary despresillar los examenes,
g) Asistir hasta el final de las correcciones de examenes,
h) Facilitar las actividades de todo el personal de la Unidad ejecutora.
De los Profesores
a) Presentar bajo el gerenciamiento de la coordinacién de la asignatura, a la Unidad Ejecutora del CPA sus respectivos
Programas de estudio, Reglamentos de catedra y Calendarios de actividades, antes del inicio de clases, de acuerdo a lo
estipulado en este reglamento y en base al formato solicitado por la Direccién del Curso.
b) Desarrollar los contenidos programaticos de acuerdo a los Programas de estudio aprobados, dentro del tiempo
establecido,
c) Coordinar y evaluar los trabajos practicos, las pruebas parciales y las pruebas finales, de acuerdo a los establecido en el
reglamento de catedra,
d) Presentar la lista de alumnos con sus correspondientes evaluaciones, sean estas parciales o finales, para su
procesamiento por la Unidad Ejecutora del CPA,
e) Participar de las reuniones de trabajo que sean convocadas por la Direccién del C. P. A. y/o por el Coordinador de la
Materia,
f)  Realizar las evaluaciones de los exdmenes parciales y finales en forma andnima, y corregirlas en el dia en el local de la
facultad.
g) Desarrollar la labor docente dentro de los escenarios naturales institucionales, en concordancia con los procedimientos
administrativos fijados en este reglamento.
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CAPITULO IX

Organizacion del Curso

Articulo 22°

El curso sera organizado por Secciones que estaran constituidas por una cantidad de estudiantes de acuerdo a un criterio
pedagbgico razonable. Se establecera la cantidad de Secciones que sean necesarias y cada una funcionara con sus equipos
docentes correspondientes.

Articulo 23°

La Direccion del Curso nombrara de entre los docentes de cada asignatura del Plan de Estudio a un Coordinador, que sera
responsable como cabeza de equipo del planeamiento, ejecucion y evaluacion del proceso de ensenanza aprendizaje de esa
asignatura, de modo a garantizar el funcionamiento coherente y coordinado del Plan de Estudio en el periodo académico.
Requisito irreemplazable de la coordinacion es su capacidad de autogestion en el liderazgo, gerenciamiento y evaluacion
permanente del equipo docente a su cargo, como sustento de la labor docente que llevan a cabo.

CAPITULO X

Criterio econémico del Curso y su fuente de financiamiento

Articulo 24°

Queda establecido que el Curso Preparatorio de Admision se realiza Unica y exclusivamente para dar cumplimiento a los
objetivos propuestos en el articulo 1° del presente Reglamento.

Articulo 25°

Su fuente de financiamiento se obtendra de los recursos provenientes de los pagos de aranceles que efectien los
estudiantes del Curso Preparatorio de Admision.

CAPITULO XI

Régimen disciplinario

Articulo 26°

El Personal Directivo, Técnico, Docente y Administrativo de la Unidad Ejecutora, asi como también los Alumnos del Curso
Preparatorio de Admision, estaran sometidos al régimen disciplinario de la UNA.
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